
We kennen elkaar. In de wijk, op school, op de sportclub, 
bij de vereniging weet iedereen: dát is er eentje – díe kan 
het. Samen hebben de mensen uit de omgeving van een 
kind waardevolle kennis over de talenten van het kind.  
Die kennis mobiliseren we met het instrument ‘talenten-
democratie’, door mensen uit de omgeving te vragen te 
stemmen op talent.

Vooral toepasbaar op de talentlijnen: 
sport - kunst en cultuur - techniek.

De activiteiten
•	 Vraag iedereen die op de talentlijn behoort tot de be-

kende omgeving van het kind om mee te stemmen. 
•	 Maak bijvoorbeeld een maand van tevoren bekend dat 

de stemming er aankomt om stemmers te werven.
•	 Vraag bijvoorbeeld: ‘noem de namen van vijf kinderen 

die in jouw ogen uitblinken in …’.
•	 Maak gebruik van nieuwe media om de stemming uit  

te voeren.

Denk aan
•	 Het voorkomen van meerdere stemmen door enthou-

siaste ondersteuners van een kind (stemmen op naam 
of door uitgifte van een toegang tot de stemming).

•	 De mogelijkheid om eens per jaar of per twee jaar te 
stemmen in deze talentendemocratie: dat kan je zomaar 
een heleboel scouts opleveren.
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Geschikt voor kinderen die behoefte hebben aan 
cognitieve uitdaging 


