
Het is een beproefde methode: de deskundige afgevaardig-
de van de bond, de topclub, de podiumkunstproducent of 
de tentoonstelling gaat kijken op een plek waar veel kinde-
ren hun talenten laten zien. De archetypische scout loopt 
met een klembord voor aantekeningen in de hand, te spie-
den naar nog onontdekte talenten... Op dezelfde manier 
kan een deskundige uit de eigen omgeving een voorronde 
houden om een zo breed mogelijke groep kinderen de kans 
te geven om deel te nemen aan de scouting.

Vooral toepasbaar op de talentlijnen:  
sport - kunst en cultuur.

De activiteiten
•	 Organiseer een scoutingmoment (een middag of dag, 

bijvoorbeeld een toernooi of een concours), of een 
scoutingtraject (bijvoorbeeld gekoppeld aan wedstrij-
den of uitvoeringen).

•	 Geef feedback aan alle kinderen over wat opviel.
•	 Sluit af met een aanbod van talentontwikkeling waar 

iedereen aan kan meedoen.

Denk aan
•	 Een keuze voor openlijke of verborgen scouting: bij 

openlijke scouting weten de kinderen dat er op die 
datum op die plek naar hun talent gekeken wordt.

•	 Een keuze voor openlijke of verborgen beoordelings-
punten: bij openlijke beoordelingspunten weten de  
kinderen ruim van te voren welke talentaspecten  
bekeken worden.
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